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RESUME

En Nouvelle-Zélande, le personnel du service pénitentiaire
est recruté sur la base des qualifications personnelles des can-
didats et de leur désir sincére de faire une carriére dans l’ad-
ministration pénitentiaire.

La formation initiale du personne] a lieu dans les divers
établissements, sous la direction de fonctionnaires spécialisés
qui instruisent les candidats aux divers aspects de leurs fonc-
tions.

L’administration pénitentiaire organise en outre depuis
1950 des cours de formation dans une école spéciale constituée
au sein de la prison de Wellington. On y donne des cours in-
tensifs de quatre semaines pour le personnel subalterne, qui
portent notamment sur 'organisation et la réglementation
pénitentiaires, les méthodes de réadaptation et la responsahi-
lité des fonctionnaires en matiére de traitement, et compren-
nent auszi une formation technique et un entrainement
physique. Des cours pour fonctionnaires supérieurs sont égale-
ment organisés et portent sur les mémes disciplines, ainsi que
sur la comptabilité et ’économat des établissements.

Les candidats au service pénitentiaire doivent passer un
examen aprés six mois d’emploi et avoir accompli deux ans
de service satisfaisant avant d’étre nommeés i titre définitif.
Aprés cing ans de service ininterrompu, les fonectionnaires
peuvent se présenter 4 I'examen d’agent principal. Seuls les
fonctionnaires qui ont réussi cet examen son éligibles pour
une promotion. Les promotions sont basées sur le mérite et sur
Ia compétence plutdt que sur la durée du service.
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