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RESUME

1. PARTIE DESCRIPTIVE

1, Il n’existe pas en Bolivie de dispositions spéciales fixant 1'organisation
et 'le fonctionnement de l'administration pénitentiaire ou déterminant les
droits et devoirs du personnel pénitentiaire. On se rapporte pour ces
questions & la Loi de police et aux dispositions générales relatives aux
agents de 1'Etat,

2. Le personnel pénitentiaire dépend administrativement du Ministzre de
I'Intérieur et de la Justice.

3. Il n'existe aucune disposition qui détermine les conditions de recrutement
du personnel pénitentiaire, la stabilité de son emploi ou son avancement,
Il n'est prévu aucun concours ou examen pour établir la compétence ou
l'incapacité. La nomination ou le licenciement du personnel pénitentiaire
sont entiérement laissés 4 la discrétion des auiorités supérieures,

4, Le personnel n'est pas réparti en catégories, si on entend par 1a une
échelle de grades dont 1'ensemble constitue une carriére. Pour ce qui est
de l'organisation intérieure, les prisons de département ont A leur téte
un directeur; il est assisté de deux administrateurs chargés de l'ordre
et de la sécurité, d'un corps de garde, d'un auménier, d'un médecin, de
chefs d'atelier, d'instituteurs, et d'assistants sociaux.Cette classification,
établie par la Lol sur les prisons, est souvent purement théorique. Elle
n'existe pas dans les prisons de province.

5. Il n'y a pas d'école spéciale pour laformation du personnel pénitentiaire.
Les agents civils de 1'administration pénitentiaire manquent généralement
de toute connaissance en la matiére, de méme que le personnel de surveil-
lance subalterne. Les officiers appartiennent au corps des carabiniers.
s ont suivi les cours d'une &cole spéciale de police, ol sont enseignées
quelques matiéres qui présentent un certain intérét pour la présente
enquéte, mais cet enseignement n'a qu'un but général: former des officiers
de police. L'administration pénitentiaire bénéficie, sans doute, des services
de médecins, d'aumoéniers, d'assistants sociaux, mais ceux-ci n'ont pas
regu-de formation spéciale en matigre pénitentiaire.

6. L'organisation qui vient d'8tre décrite est établie sur le plan national,
en raison de notre systéme de gouvernement unitaire. Il n'existe cependant
pas de direction générale des prisons pour mettre en application ce
systéme national., Aussi bien, en pratique, chaque é&tablissement a une
organisation qu'il a mise au point lui-méme et qui lui est particuliére,

1I. PARTIE ANALYTIQUE

1, D'une fagon générale, l'opinion condamne 'organisation actuelle en ce
qui concerne le recrutement, le statut et l'avancement du personnel
pénitentiaire.

2. En conséquence, les résultats obtenus dans les établissements péni-
tentiaires ne peuvent pas étre considérés comme satisfaisants,
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Le soin d'administrer les établissements a été entidrement laissé au
personnel de ces établissements; il a 6té absolument impossible d'instaurer
un régime pénitentiaire digne de ce nom; il n'existe pas de régime
disciplinaire congu et appliqué selon des principes scientifiques. Dans
ces conditions, les possibilités qui s'offrent pour la réadaptation des
détenus sont minimes.,

3. La profession ne constitue pas une carridre spécialisée. Le recrutement
el 1'avancement sont déterminés par les directives administratives
générales. Il n'existe pas de personnel spécialement formé i 1'emploi;
la rémunération n'est pas intéressante, de sorte que les personnes les
mieux douées quittent le service.

4, I1 existe dans certaines prisons de département - mais pas dans
toutes - un personnel médical, des aumdniers, des assistants sociaux,
des instituteurs, mais sans formation spéciale. On ne trouve, en aucun
cas, de service de criminologie ou de psychiatrie dans les prisons
boliviennes.

Dans les prisons de province, il n'y a généralement qu'un personnel
de surveillance.

5. La proportion entre le nombre des fonctionnaires et celui des détenus
est probablement de 1 4 8.
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