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RESPETO

SUPER HABILIDADES

Respetar, pensar y actuar positivamente sobre confianza y estd vinculado a la

los demds y sobre nosotros mismos (auto empatia, la compasién, la

respeto), significa preocuparse por el impacto integridad y la honestidad.
de nuestras acciones en los demds, ser inclusivos
y aceptar a los demés por lo que son, incluso
cuando son diferentes. El respeto comienza con

Las nifias y los nifios respetuosos gestionan las
situaciones sociales de forma positiva.

El respeto (a los demds y a Uno mismo) es un componente
importante de la comunicacién efectiva, las relaciones sanas y los
|ogros en la vida Y% el ’rrobojo.

El respeto previene el acoso escolar y ofros comportamientos
agresivos. El acoso escolar es un factor que predice el fracaso
académico y profesioncﬂ, la ogresividool, la violencia

% el abuso de sustancias.

El respeto es esencial para el desarrollo de la sociedad, incluido el
progreso educativo, profesioncﬂ, econbmico y cientifico. La
falta de respeto entorpece la comunicacién y la colaboracion; y
provoca entornos poco saludables para todas las personas.

Cuando nos sentimos respe’rodos, nuestro cerebro libera los
neuroquimicos del bienestar oxitocina y serotoninag, y la falta de
respeto libera neuroquimicos del estrés

como la adrenalina y el cortisol.

(',Sabias. qué?

“El respeto es una Super Habilidad que promueve el Aprendizaje Social y Emocional’. ®

La Ciencia de las Habilidades

Listen www.unodc.org/listenfirst ”
FIRST Primero Escucha es una iniciativa de UNODC que

apoya a familias felices, sanas y enriquecedoras.
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La Ciencia de las Habilidades

Los materiales de “Primero Escucha” de la UNODC apoyan el desarrollo de nifias

y nifios que crecerdn para ser personas felices y exitosas en sus comunidades. Las
nifias y nifios que desarrollen el aprendizaje social y emocional vy las habilidades

para la vida, pueden navegar por los dias buenos y los desafios de la vida. También e
forman parte de un enfoque eficaz y basado en la evidencia para la prevencién del

consumo de sustancias. o °
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AUTOGESTION

La copocidod de tomar decisiones
sobre tu vida y la de los demas.

¢ Tus decisiones tienen un impacto
D ) positivo en los demas?

(;U’ri|izo el pensamiento critico para
establecer prioridades?

iPiensas antes de actuar?
¢E5f0b|eces y |ogros objefivos y p|omes?
iReconoces la ira?
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GESTION DEL ESTRES
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Tener la capacidad de
realizar cambios en tu
vida si te encuentras en

una situacién de estrés.

TOCONOCIMIENTO.
Al iDesarrolla Tus

SUPER HABILIDADES
\ y Prosperal

iPrevienes el estrés
proc’ricondo el
autocuidado y la
relajacién?

Reconocer las propias

emociones v el
comportamiento.

i Controlas tus
respuestas a las
situaciones estresantes

¢Conoces tus emociones?

¢De qué manera te
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infl ?
intluyen ndo se producen?

HABILIDADES PARA RELACIONARSE_

|_c: capacidad de esfob|ecer re|QC|ones
positivas, especialmente con grupos diversos.
¢Utilizas habilidades de comunicacién como la
escucha activa y la resolucion de conflictos?
¢Practicas la empatia?
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Hecho posible gracias
al generoso apoyo de Francia.
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