
Reconocer que las infancias y 
juventudes trans son parte de la 
diversidad conductual y cognitiva 
humana y que construyen su 
identidad desde la subjetividad
y la imagen corporal. 

Eliminar los mitos 
alrededor de la 
vivencia trans, ya 
que no hay nada que 
curar ni se trata de 
una enfermedad.

Garantizar el derecho a una vida 
libre de violencia y al libre desarrollo 
de la personalidad de acuerdo con 
la identidad de género autopercibida 
y en condiciones de seguridad para 
el sano desarrollo psíquico y físico. 

Respetar el uso del 
nombre social y de 
los pronombres 
elegidos como parte 
del trato digno hacia 
las infancias y 
juventudes LGBTIQ+.
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Reconocer que
los estereotipos
y prejuicios son 
factores de riesgo 
que pueden 
convertirse en actos 
de discriminación
o violencia. 

En el ámbito 
institucional, para 
dar un trato digno 
y respetuoso de la 

diversidad

En el ámbito 
escolar y 

comunitario, para 
cambiar las normas 
sociales y generar 
entornos seguros

En el ámbito 
familiar, para 

garantizar una 
crianza positiva y 
libre de prejuicios

A nivel individual, 
para asegurar el 

reconocimiento a 
sus derechos 

humanos

2.
Ejecutar 
intervenciones a 
la medida en 
distintos niveles.

1. Personas lesbianas, gays, bisexuales, trans (transgénero, transexual, travesti), intersexual, queer u otras identidades no binarias.
*Este documento surge como resultado del conversatorio ‘’Avances y retos para la procuración de justicia en casos de discriminación y violencia 

contra personas LGBTIQ+’’, en el que participaron representantes de instituciones públicas, OSC y organismos de cooperación internacional* 

Claves para la prevención
de la violencia contra

niñez y juventud 

LGBTIQ+1

*

www.unodc.org/mexicoandcentralamerica
@UNODCmexico

Accede a los conversatorios en el marco de la campaña #JusticiaSinDiscriminación
Da click a continuación                              

https://twitter.com/UNODCmexico/status/1537540856634175488
https://twitter.com/UNODCmexico/status/1540093115083530245

